Proyecto: “Atencidn especializada a nifiez y adolescencia victima de violencia sexual en el
departamento de Guatemala. GUA/PCA202232/PD202254”

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONATRATACION DE TABAJADORES SOCIALES PARA LA
ASISTENCIA TECNICA DEL PROYECTO ATENCION ESPECIALIZADA A NINEZ Y ADOLESCENCIA
VICTIMA DE VIOLENCIA SEXUAL EN EL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

GUA/PCA202232/PD202254.

Antecedentes:

La Asociacion Nacional Contra el Maltrato Infantil, CONACMI, es una institucidén que fue
conformada en el afio de 1,994 por representantes de organizaciones gubernamentales
y no gubernamentales preocupados por la situacién de Maltrato y Abuso Sexual en
contra de nifios/as y adolescentes en Guatemala. Es una entidad civil, privada, no
lucrativa, no religiosa, apolitica partidista, educativa, cultural, de proyeccion social, con
un alto compromiso con el desarrollo humano, privilegiando el interés superior de las
nifas, nifos y adolescentes, primordialmente de aquellos que se encuentra en situacion
de riesgo y vulnerabilidad.

Guatemala es un pais complejo en muchas areas, principalmente en lo que se refiere al
desarrollo integral de la nifiez y adolescencia y particularmente en relacién con su
proteccion. Por esta Razon CONACMI ha iniciado recientemente en el 2022 la
ejecucion del Proyecto Transformando vidas con reparacion digna de las nifias, nifios y
adolescentes violentados en sus derechos en Guatemala y Santa Faz.

Los casos de maltrato y abuso sexual en contra de NNA, se mantienen y la demanda a
CONACMI, es permanente, no solamente para la atencién, sino también para la
prevencion y la asistencia técnica a las instituciones, con este nuevo proyecto su
objetivo es contribuir en la asistencia técnica necesaria en coordinacion con el
Ministerio de Salud para la implementacion y aplicacion del “Protocolo de atencidn
integral con enfoque intercultural para nifios, nifias victimas de maltrato” y el “Protocolo
de atencion a victimas sobrevivientes de violencia sexual”. Con estas acciones se ha
logrado que los profesionales de la salud intervengan oportunamente en el area
meédica, la atencion psicologica en crisis y las gestiones de trabajo social. Experiencia
que permite reforzar los componentes de atencién y acompafiamiento que requieren los
NNA y familias con un Modelo institucional para la atencidn a victimas sobrevivientes de
violencia sexual y maltrato infantil.
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Este proyecto sera desarrollado con organizaciones de sociedad civil sobre la
proteccion de la infancia, trabajo que se viene desarrollando con el objetivo de mejorar
el proceso de recuperacion psicosocial con profesionales especializados para encontrar
estrategias y garantizar, bajo un enfoque de derechos y busquen la restitucion de los
derechos violentados de nifias, nifios y adolescentes.

Fecha de Inicio y terminacién del proyecto: 16 de enero del 2024 al 30 de abril del
2024.

Puesto: Trabajadora Social.

Objetivo Principal: Acompanar en procesos de formaciéon y prevencion terciaria,
secundaria y primaria a sobrevivientes de violencia, referidos por instituciones
gubernamentales y no gubernamentales donde atiende a los NNAJ que han violentados
sus derechos con diferentes formas de maltrato trabajando en sus componentes familia,
educacion, salud y legal.

Funciones Principales:

e Sistematizar el proceso Metodolégico implementado por CONACMI para la
creacion, implementacién y consolidaciéon de las estrategias contempladas en el
protocolo para el abordaje integral al maltrato y/o abuso sexual en contra de
nifos/as y adolescentes atendidos/as.

e Realizar investigacion social y actualizar expedientes con informacion referente al
grupo familiar.

e Ejecutar acciones de acompafiamiento y seguimiento social a los grupos
familiares.

e Elaboracion de Informes mensuales, trimestrales, semestrales y anuales para
cooperantes y comunicacion con los mismos.

e Atencién y acompafamiento a MPE.

Tareas Principales:

e Realizar visitas domiciliares y escolares.

e Elaboracion de informes psicosociales en colaboracion con psicologia.

e Revision de expedientes y documentacién de casos asignados.

e Impartir talleres de productividad y acompafnamiento en el proceso con MPE.
e Realizar solicitudes para la ejecucién de presupuesto y compra de insumos.
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e Coordinaciones interinstitucionales segun las necesidades identificadas en los

grupos familiares.

e Tener informacioén actualizada en las bases de datos.

e Seguimiento de la atencion legal y médica de los casos llevando la ruta y analisis

adecuado.

e Realizar informes de Estudio Socioecondmico de cada grupo familiar.

e Participar en talleres de formacion intra e interinstitucionales.

e Aplicacion de instrumentos de monitoreo de los casos atendidos.

e Realizar visitas de monitoreo a casos cerrados.

e Realizar analisis y mitigacion de riesgos sobre cada actividad, tarea funciones a
realizar.

e Revision y aprobacién de solicitudes para la ejecucion de presupuesto e informes
todo lo relacionado a la toma de decisiones.

e Crear sinergia con el coordinador del proyecto y todo el equipo de

CONACMLI.

e Implementacion de politica institucional infantil.

e Cuidado y control de materiales asignados.

e Resolver problemas de orden técnico que se presenten durante la ejecucion del
proyecto.

e Apoyar al equipo técnico y administrativo en el desempefio de sus funciones.

e Realizar visitas de asesoria y acompafamiento para evaluacion y monitoreo.

e Seguir la ruta de incidencias con los puntos focales establecidos.

Resultados Esperados

e Gestionar acciones para apoyar en el monitoreo, indicadores y objetivos del
proyecto.

e Impartir talleres de capacitacion y formacion

e Inventario de materiales

e Control de expedientes e informes.

e Elaboracion de analisis y sintesis en informes.

e Acompafiamiento legal, médico a NNA y familias

e Informes mensuales de sus funciones y actividades a RRHH.

Requerimientos administrativos y supervision de Los servicios profesionales:

El profesional debera sostener reuniones frecuentes con director ejecutivo vy
representante legal de CONACMI, y las personas a cargo del proyecto y facilitar los
insumos documentales y administrativos que se requieran para su realizacion en el
tiempo y la calidad esperada.
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PERFIL DEL PROFESIONAL

Interesados mandar su CV actualizado con sus respectivos soportes de papeleria:

1. RENAS

2. Antecedentes Penales y Policiacos

3. Fotocopia de DPI

4. Fotocopia de cierre de pensum o titulo profesional
5. Colegiado activo

6. Fotocopia de NIT o RTU actualizado

7. Fotocopia de licencia de manejo.

Enviarla via correo electronico a CONACMI. reclutamiento@conacmi.org
pretensién salarial especificando en asunto el puesto de la plaza interesada.

CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA INDISPENSABLES:

e Profesional titular o con cierre de pensum en derechos humanos, trabajo social, o
carrera afin.

e Redaccién de informes técnicos con la habilidad de redaccion y sintesis.

e Acompafiamientos especializado en victimas de violencia.

e Conocimiento en planificacion, monitoreo y evaluacién de proyectos

e Conocimiento/experiencia en procesos de proteccion de nifiez y adolescencia.

e Formacion en la tematica de convenios internacionales, normativa nacional e
internacional en materia de Derechos de la Nifiez. En el marco juridico de
proteccion de NNA con el Marco politico de proteccién de NNA y el Sistema de
proteccion de la nifiez y adolescencia en Guatemala.

e Excelente capacidad de comunicacion verbal y escrita para la presentacion de
informes.

e Manejo de paquetes office, los programas: Word, Excel, y Power Point, Google
drive.

COMPETENCIAS REQUERIDAS:

e Comunicacion asertiva con capacidad de gestionar y coordinar.
e Liderazgo y trabajo en equipo.
e Buenas relaciones Interpersonales para dialogar y resolucion de conflictos
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e Adaptabilidad y Flexibilidad.

e Compromiso y vocaciéon de servicio

e Habilidades para promover una cultura de respeto a los DDHH, de la nifiez y
adolescencia.

e Manejo de vehiculo mecanico y automatico.

e Sensibilidad sobre la situacién de la nifez.

e Trayectoria de compromiso con la tematica de violencia contra la nifiez.

e Proactivo/a y respetuoso/a.

e Manejo de office

CONVOCATORIA

La convocatoria se abre a partir del 8 de enero al 10 de enero del 2024, para recibir
curriculum, luego la fase de seleccion y evaluacion de candidatos, con entrevistas y
prueba psicométrica.

Guatemala, 02 de enero 2024.

RECURSOS HUMANOS CONACMI.



